
総合地球環境学研究所教授の公募について 

 

１．所属・職種及び人数 

教授・１名（ただし女性に限る） 

※所属先については新設も含め検討中です。 

 

２．任期 

なし 

※定年は 65歳です。（65歳に達した日以後最初の３月 31日をもって退職） 

 

３．職務内容 

総合地球環境学研究所は、大学共同利用機関として、人文学・社会科学・自然科学等

の分野の研究者との文理融合の学際的な共同研究と共に、社会の様々なステークホルダ

ーと連携・協働したアプローチも含めた総合地球環境学を推進し、あわせて、研究活動

に共同利用できる研究基盤を提供してきました。令和５（2023）年度からは、総合研究

大学院大学に基盤機関として参画し、先端学術院先端学術専攻総合地球環境学コース

（博士後期課程）において教育研究活動を担います。 

総合地球環境学研究所では、このたび、公募により専任の教員を新たに配置すること

としました。本公募では、総合地球環境学に関する研究を行うと共に、大学院における

環境学に関する教育・研究指導、並びに大学院教育プログラムのコーディネートも担う

人材を募集します。 

具体的な職務内容は次のとおりです。 

（１）大学院（博士後期課程）の教育プログラムのコーディネートに係る業務。 

（２）大学院（博士後期課程）における環境学に関する授業科目（講義）の担当。 

（３）総合地球環境学に関する基礎的研究。 

（４）大学院学生への研究指導。 

（５）大学院学生への学修相談等のメンター業務。 

（６）その他大学院教育に関すること。 

（７）総合地球環境学研究所の運営に関すること。 

 

４．応募条件 

（１）総合地球環境学における必要な知識と経験を有すること。 

（２）着任までに博士（Ph.D）を有していること。 

（３）大学院における教育・研究指導の経験を有すること。 

（４）女性であること。 

（５）日本語での日常の会話及び文書による意思の疎通に差し障りのないこと。（国籍

は問いません。） 

 

５．着任時期 

令和５（2023）年４月以降の可能な限り早い時期。 

 

６．応募期限 

令和５（2023）年２月２４日（金）午後５時（必着） 

 



７．労働条件 

（１）給与・手当：基本給及び諸手当（大学共同利用機関法人人間文化研究機構の規定

による） 

参考：大学共同利用機関法人人間文化研究機構職員給与規程 

（２）勤務形態：始業８時 30分、終業 17時（休憩 12時 15分から 13時まで）を基本

とする裁量労働制（専門業務型） 

（３）休日：土・日・祝日、年末年始（12月 29日から１月３日まで） 

（４）試用期間：あり（６か月） 

（５）社会保険等：文部科学省共済組合（健康保険、年金）、労働保険に加入 

 

８．提出書類 

（１）履歴書（写真貼付のこと） 

（２）研究業績リスト（共著による論文や著作、刊行物等については、共著者等を全て

記入してください。また、大学院における教育・研究指導の経験についても記載して

ください。） 

（３）研究業績資料（主要な論文、著作、刊行物等を５点程度提出してください。コピ

ー可） 

（４）職務内容に関連するこれまでの教育、研究等の経験と実績（応募条件を満たすこ

とを含めて記載してください。A4判１枚（1,500字）程度） 

（５）職務内容への抱負（A4判１枚（1,500字）程度） 

（６）応募者について意見を述べられる方２名の氏名及び連絡先（電話及びメールアド

レス） 

※１ 提出書類は日本語で作成してください。書類の様式は任意ですが、A4 版横書

きで個別のファイルとし、各書類に氏名を記入してください。 

※２ 提出いただいた書類は原則返却しませんが、（３）の資料について返却の希望

がある場合は（２）のリスト末尾にその旨明記していただければ、当該書類を返却

します。 

※３ 提出書類は人事審査及び審査通過後の人事手続きにのみ使用し、他の目的には

使用いたしません。 

 

９．選考方法 

 提出書類により審査を行います。書類審査通過者に対し、令和５（2023）年３月１２

日（日）に総合地球環境学研究所にて面接を実施します。 

なお、総合地球環境学研究所での面接に際し、旅費等は支給いたしません。（応募者

負担） 

 

１０．書類提出先 

 応募書類は、郵送もしくは電子媒体で提出。 

 

郵送先： 〒603-8047 京都市北区上賀茂本山 457-4 

総合地球環境学研究所 管理部総務課人事係 宛 

※ 封筒表に「教授応募書類在中」と朱書きの上、簡易書留郵便等の追跡の可能な

方法にて送付すること。 

 

https://www.nihu.jp/sites/default/files/regulation/kh-30.pdf


電子媒体送付先： jinji*chikyu.ac.jp （*を@に変更してください） 

※ 受領確認のメールを返信します。受領確認メールが届かない場合は下記問い合

わせ先までご連絡ください。 

 

１１．問い合わせ先 

総合地球環境学研究所 管理部総務課人事係 

電話：075-707-2122 

E-mail：jinji＊chikyu.ac.jp （*を@に変更してください） 

 

１２．その他 

・ 総合地球環境学研究所は、男女共同参画を推進しています。総合地球環境学研究所

における男女共同参画推進施策の一環として、「雇用の分野における男女の均等な機

会及び待遇の確保等に関する法律（男女雇用機会均等法）」第８条の規定に基づき、

女性に限定した公募を実施するものです。 

・ 総合研究大学院大学先端学術院については、Web ページを参照ください。 

・ 本研究所では喫煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の

防止を図っています。 

以上 

https://next20.soken.ac.jp/

