
所属・職種

募集人数

勤務場所

職務内容

応募条件

雇用期間

勤務形態

給与

諸手当

社会保険

応募方法

応募締め切り

選考方法

応募書類の提出先
（問い合わせ先）

その他

平成29年6月16日（金）　当日消印有効

提出書類に基づく書類選考の後、必要に応じて面接選考を6月27日（火）に実施します。
なお、面接選考にかかる旅費は応募者負担とします。

〒603-8047　京都市北区上賀茂本山457番地4
総合地球環境学研究所　研究基盤国際センター　情報基盤部門（担当：近藤 康久）
TEL   ：075-707-2387
E-mail：kondo[at]chikyu.ac.jp（[at]を@に変換してください）
※簡易書留など、配達記録の残る手段で郵送してください。
※封筒の表に「情報基盤部門 研究推進員 応募書類在中」と朱書きしてください。

職務に関係する研究の内容については、地球研ホームページの「研究スタッフ」＞「近藤康久」をご覧
ください。

採用決定後できるだけ早い時期から平成30年3月31日まで。
（契約期間終了後、更新する場合あり。ただし最長は平成31年3月31日まで）

週5日以内（土・日曜、祝日、年末年始（12/29～1/3）を除く）、週30時間以内の範囲で相談に応じます。
1日の勤務時間は午前8時30分から午後5時の範囲で相談に応じます。

時間給１，２００円

本研究所支給基準に基づき、通勤手当および超過勤務手当を支給します。
（その他の諸手当・賞与・退職手当等は支給しません。）

勤務形態により、健康保険、厚生年金保険、雇用保険に加入します。

提出書類（各1通。A4用紙に横書き・片面印刷とし、各葉に氏名を記入してください）
①履歴書（人間文化研究機構様式を採用情報ページからダウンロードして使用してください）
②職務内容に関する申立書（応募条件を満たすことを具体的に記述してください。様式任意、1000字程
度）
③勤務にあたっての希望（曜日・時間等の希望を記してください。様式任意、1枚）
④応募者について意見を述べられる方１名の氏名・電話番号・メールアドレス（様式任意、1枚）

※ご提出いただいた書類は採用審査にのみ使用します。正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸
与することは一切ありません。なお、応募書類は原則として返却いたしませんのでご了承ください。

・上記職務内容を遂行する意欲と専門的な能力を有する者。なお、地理情報システムとデータベースに
ついて、未経験の場合は教えます。
・日本語で意思疎通の可能なこと。

総合地球環境学研究所　研究基盤国際センター　情報基盤部門
センター研究推進員
【パートタイム職員】

１名

総合地球環境学研究所
（所在地：京都市北区上賀茂本山457番地4）

科学研究費等の競争的資金による考古学・歴史学・文化遺産学・地域環境学の研究の推進
1. 地理情報システム(ESRI ArcGIS Pro等)を用いたマップのレイアウトとデザイン
2. Microsoft Officeを用いた研究報告書、スライド、ポスター、広報パンフレット、ニューズレター等
の文章・図表のレイアウトとデザイン
3. 研究集会の運営及び関係者との連絡調整
4. 既存データベース(FileMaker)の定期メンテナンス


	（様式２）公募様式 パート職員版

